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铭记军旗下的誓言

最美身影

“图书馆就是个洁净美丽的精神家

园”“图书馆为大家免费提供热水和茶

包 ，特 别 贴 心 ”“ 期 待 图 书 馆 越 来 越

好”……又是一年毕业季，看到数十条

毕业学员的留言，作为学校图书馆馆

长，我心里格外高兴。

几年前，我积极响应改革强军号

召，主动将“火焰黄”换成“孔雀蓝”，成

为学校首批转改文职人员。由于组织

信任，我被任命为图书馆馆长。踏上新

赛道，我时刻告诉自己，要继续以饱满

的热情、高昂的斗志投身强军实践，跑

出属于自己的精彩。

如何提高图书馆利用率，满足教学

科研需求？如何加强图书馆业务建设，

更好发挥为战育人的作用？面对诸多

急需推进却不知从何下手的工作，我没

有底数，心里有些打鼓。

“我是中国人民解放军文职人员，

我宣誓……”每每遇到困难，我脑海中

就会浮现出转改时举拳宣誓的场景。

誓言给我力量、催我奋进，我不断勉励

自己：“换装不换色，困难面前不能低

头、不能退缩。”

要解决问题，先找准原因。为解决

图书馆叫好不叫座的状况，我深入调

研，带领馆员骨干走访各教研室和学员

队，采取座谈交流、问卷调查等方式，了

解 教 员 和 学 员 的 阅 读 需 求 和 现 实 困

难。我还积极到兄弟院校图书馆学习

取经，吸收借鉴他们的有益做法。

如何进一步提高借阅量？一次思

考时，我从生活中产生了灵感：可以开

设“流动借阅柜”，把大家需要的书直接

“快递”到他们身边。

经过多方协调，我将“流动借阅柜”

送进了学员宿舍楼，并配备 24小时图书

借还机。为方便教职工阅读，我发起“漂

流书库”活动，通过送书入队、服务入室

等方式，每月定期更换书目，方便教职工

利用零散时间，足不出户就能畅游书海。

面对知识更新日益加快的形势，我

在提高馆藏资源质量方面下足功夫：组

织相关人员收藏整理文献资源，引进

30 余个数据库，新增图书 3 万余册……

为有效提升图书馆数字化建设水

平，近两年我又马不停蹄开启了数字图

书馆建设。在充分调研的基础上，我们

引进智能咨询机器人、多功能朗读亭、

智能图书盘点机器人等设备，搭建智慧

云服务、重点学科服务、数字资源分析

等平台，为大家提供“三维全景数字图

书馆”“瀑布流图书借阅系统”“数字阅

读本”等沉浸式阅读体验。

一生芳华留军营，一片赤诚为强

军。每当在图书馆看见学员徜徉在知

识的海洋里，我都感到十分欣慰。回顾

转改文职人员后的这些时光，我心中感

慨万分，面对改革强军的时代大考，我

选择转改是职责所系、使命所在。因

为，我深爱着军营这片热土；因为，我继

续从事着热爱的事业。

（欧阳和、本 报 特 约 记 者钟福明

整理）

因为热爱，所以坚定执着
■讲述人 火箭军工程大学教研保障中心文职人员 张晓莹

从 2018 年起，全军面向社会公开招

考文职人员工作已为军队各级遴选招

录了一批批优秀人才，公信力、影响力

持续提升。面试、综合考察等招考工作

重要环节，能在一定程度上反映各级识

才选才的能力水平，直接影响着人才选

拔质量，必须持续加强研究、总结经验、

改进方法，确保招考工作质效。

立起选才过硬标准。识才选才，首

先要解决好“用什么标准选人、选什么样

的人”的问题。唯有立起鲜明选才标准，

方能把准识才选才“方向盘”。选才标准

要以用人需求、招考条件为基础，细化明

确具体标准，量化配置要素权重，增强可

操作性、实用性，确保拿着就能用、对着

就能评。应着眼军队使命任务，注重加

强从政治品德、求职动机、能力素质等方

面识才选才，真正选出热爱军队、志愿服

务军队的优秀人才。在坚持通用选才标

准基础上，注重根据岗位性质特点，有针

对性设置不同测评要素、配置相应权重，

建立不同岗位选才标准体系，避免一把

尺子量全部、一套标准考所有，增强人才

适岗度。

加强选才群体研究。要充分掌握

选才群体情况特点这个选准选好人才

的基础，避免面试、综合考察等环节出

现 脱 离 实 际 、抓 不 住 重 点 等 问 题 。 要

注 重 通 过 相 关 调 查 报 告 等 ，梳 理 分 析

考生群体求职动机、待遇期望，以及价

值取向、职业理念等因素，全面客观了

解报考初衷。要多研究已入职文职人

员 群 体 表 现 ，特 别 是 分 析 他 们 在 急 难

险 重 任 务 中 的 表 现 ，这 样 能 在 一 定 程

度 上 帮 助 促 进 各 级 总 结 招 考 经 验 、改

进工作方法。

丰富识才方法技巧。应坚持知事识

人，全方位、多角度了解各类考生，提升

识才精准度。要注重加强对各类面试案

例和考生心理行为特点研究，掌握透过

具体细节看思想、看素质、看能力的方

法，提升从语言、情绪、心理、行为等方面

捕捉信息的能力。要善于从多方位进行

印证考察，例如通过作品展示与现场测

验相结合印证考察某项技能，既可排除

应试技巧等因素干扰，又可使评价更客

观、理性。要有刨根问底的方法技巧，面

试阶段应尽量避免使用封闭性问题，善

于把问题问透、问实、问细，确保最大程

度认清识准考生。

优化识才程序环节。在严格按照

规定程序组织实施面试、综合考察基础

上，对具体环节、细节的设计决定着招

考工作流畅度、严谨性。涉及面试环节

时长、面试主持程序、综合考察顺序等

细节，均应结合实际和往年经验及时调

整优化，做到既有利于考生展现自我，

又有利于单位识别人才。招考工作是

一项系统工程，具体环节、细节的设计

必须逻辑缜密、环环相扣，确保各个程

序步骤操作实施衔接紧密，防止因程序

环节问题导致某些方面考察不到、识别

不准，造成工作疏漏。同时，各程序环

节应易于操作、便于实施，要避免不计

成本的层层堆叠和不切实际的随意设

计，防止造成影响工作的“堵点”、各方

抱怨的“槽点”，既浪费人力物力，又无

益于识才选才工作。
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“老干部所想在哪里，我的脚步就

在哪里；老干部所需在哪里，我的职责

就在哪里；老干部所盼在哪里，我的战

位就在哪里……”这是新疆军区乌鲁

木齐退休干部休养所主管护师、文职

人员黄蔚工作多年来的感悟。

在 部 队 医 院 护 理 岗 位 奋 斗 10 余

年 后 ，黄 蔚 终 于 在 2018 年 如 愿 穿 上

“孔雀蓝”。这些年，她一直保持在部

队养成的优良作风。

一次，一名老阿姨因腹胀疼痛给

门 诊 部 打 来 电 话 。 放 下 电 话 ，黄 蔚

携 带 急 救 药 品 ，一 路 小 跑 赶 到 老 阿

姨 家 中 。 经 判 断 ，老 阿 姨 腹 胀 疼 痛

是 便 秘 所 致 。 考 虑 到 老 阿 姨 有 心 梗

病 史 ，且 刚 做 完 冠 状 动 脉 支 架 植 入

术 ，如 果 处 置 不 当 ，可 能 引 发 心 脏 骤

停 等 严 重 后 果 ，于 是 黄 蔚 一 边 用 甘

油 进 行 灌 肠 ，一 边 为 老 阿 姨 按 摩 放

松 ，甚 至 用 手 指 将 卡 在 肛 门 的 粪 石

掏 出 。 转 危 为 安 后 ，老 阿 姨 拉 着 黄

蔚的手不停道谢。

黄蔚始终相信，人的生命长度有

限，但价值的宽度可以拓展。有的老

干部年龄较大、子女不在身边，独自处

理家中琐事有困难，黄蔚就利用每天

巡诊、发药等时机逐户走访，聆听老人

的倾诉、了解他们的需求，积极主动帮

难解困。

有些老干部患有多种慢性疾病，

用药达 10 余种。针对药品种类多、需

求大等实际，黄蔚坚持每天核对、每月

盘点，按时配送、定期补充，并注重跟

踪问效，做到了常用药品有保障、不断

线。今年春节期间，一名老干部反映

某种药品购买困难，希望所里帮忙采

购。于是，黄蔚跑遍市区各大医院、药

材供应站等，费尽周折，最终将药品交

到老干部手中。

信任是开启心扉的钥匙，诚挚是

架通心灵的桥梁。黄蔚与战友同事交

流时说，干休所工作虽然有很多困难，

但只要付出真心，再难的事情都可以

做好，要用实际行动让老干部老阿姨

感受到党和国家的关怀。

加入文职人员队伍以来，黄蔚在

平凡岗位上尽心、用心、贴心，为老干

部真心解难、热心服务、精心医疗、尽

心保障，被新疆军区评为先进老干部

工作者、“四有”优秀文职人员。

一片丹心伴夕阳
■吴登超 景海柱

“八一”前夕，部里组织教员进行宣

誓。当面向鲜红的军旗喊出铮铮誓言

时，我热血澎湃，脑海浮现出在军营奋

斗成长的历程……

生命之灯因理想而燃亮，生命之舟

因奋斗而前行。博士毕业后，我如愿成

为一名“孔雀蓝”。

我的教学生涯并非一帆风顺。入

职伊始，我是室里唯一一名博士文职人

员，战友们对我的期望非常高。当时，

我被教研室推选参加学院的教学比武，

虽然教龄不长，但我相信凭借充足的准

备，一定能取得优异成绩。可没想到站

上讲台，我因为过度紧张，没有把控好

时长，导致授课严重超时，无缘复赛。

那天，我情绪低落，觉得辜负了大家对

我的信任。

虽然遗憾，但我内心始终坚定着一

个信念：唯有更加努力，才能适应战位

需要，不负战友们对我的期望。于是，

我沉下心来认真梳理问题清单，不断积

累教学经验，提升教学能力。

为了快速适应岗位、融入战位，在

时间紧、任务重的情况下，我认真请教

专家教授，利用休息时间进行查漏补

缺，在笔记本上记满了密密麻麻的内

容。考虑到晚上教室里有学员自习，

我就去实验室讲台上反复练习授课内

容、呈现形式等。那段时间，由于白天

长时间站立、高强度练习，我双腿浮肿

得厉害，晚上躺在床上感觉浑身像是

散了架。凭着这股劲头，我终于取得

了当年部里三级试讲暨新教员教学比

武第一名。

教学过程中，我发现有的学员感

觉物理课晦涩难懂、公式繁杂，学习信

心不足。于是，我尝试通过动画设计

等方式，充分借助网络新媒体平台，生

动形象地讲透每一个知识点，受到学

员好评，他们逐渐对物理课产生了浓

厚的兴趣。

使命在肩，奋斗不止。一次联考在

即，我生了一场大病。做完手术出院

后，我立即投身到教学工作中。由于身

体还未痊愈，每次上完课，我都需要抽

时间到门诊部输液，那段时间我来回奔

波在门诊部和教学一线。虽然身体不

适，但一想到肩负的职责使命，我感到

浑身又充满了力量。

“凭借勤奋工作、无私奉献，马伟明

院士在一些领域取得了突破性进展，攻

克了一个又一个科技难关……”我将思

政教育融入基础教学，并带领教学团队

废寝忘食进行课程思政探索创新。在

大家不懈努力下，“物理课程思政实施

方案”受到学院专家的一致好评。

入职以来，我先后获得嘉奖 4 次，

荣立三等功 1 次，去年被评为“四有”优

秀文职人员。如今站上讲台，我更加从

容。强军路上，我将始终坚定信念、铭

记誓言，为部队培养更多优秀的舰艇指

挥军官，为强军兴军事业贡献力量。

（王栋胜、范 澎、李辛巳整理）
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因为认同，所以奋斗进取
■讲述人 海军大连舰艇学院基础部物理教研室文职人员 赵月月

谈文论武

张晓莹整理书籍。 钟福明摄

赵月月（中）为学员讲解某实验原理。 庄宇凌摄

8月初，武警云南总队医院紧盯战场救护需求，组织开展实战条件下

救护演练。图为该院文职人员参加战地救护相关课目训练。 胡约翰摄

文职影像


