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沙场演兵，官兵以作战单元为

模块进行编组，建制常被打乱、人员

临时配属，如何做到“人员再散组织

功能不弱化”？

“临时党组织”嵌入

作战单元

“党员龙毅报到！”7月上旬，第 77
集团军某旅一场实战化演练蓄势待发。
在该旅合成一营出发阵地上，以配属身
份被编入某作战行动的支援保障连无人
机操作手龙毅，第一时间找到所属战斗
队临时党小组长马耀泽报到，并就此次
任务提出自己的意见建议。
“随着部队合成化建设日益加快，

实际作战中各作战单元基本按照模块
进行编组，传统的营连建制变得模
糊，官兵配属分散，为基层党组织建
设带来了新情况、新挑战。”该旅党委
副书记白红旺告诉记者，针对这一情
况，他们在近年来的野外驻训中主动
思变，每次执行演训任务，都会按照
“组织随着战斗建”的原则，分别建立
由各兵种指挥员担任党委委员的“指
挥所联合党委”，在各战斗队中成立
“战时党支部”，在每个战斗组中划分
“动态党小组”，将“临时党组织”嵌
入作战单元，让党的政治优势和组织
优势源源不断地转化为制胜优势。
“临时党组织”作用发挥如何？在

此次演练中，记者见到了这样一幕——
战斗发起后，面对“敌”顽强抵

抗，某战斗队进攻反复受阻，战损严
重、编组被打散，官兵士气低落。见
势，指挥所联合党委及时分析研判战
场态势，根据战斗进程调整作战计
划，系统整编战斗队剩余兵力，全力
打掉“敌”防御体系上的一处关键
节点。

穿过硝烟，在演练场另一头，接
到命令后的战时党支部迅速展开人员
收拢、兵力整编和战场鼓动等工作。
很快，一个个战斗队 （组） 党小组再
次组建到位，原本散落四处的点点星
火，重新凝聚成熊熊火焰。随后，在
党员突击队的带领下，官兵们重振信
心，再一次向“敌”发起猛烈冲击，
最终圆满完成了后续任务。
“将‘临时党组织’嵌入作战单

元，能够有效弥补模块化编组过程中
的组织功能缺位。”谈及此次战斗转败
为胜的原因，白红旺感慨：“事实证
明，党组织坚强有力，就能带领官兵
打胜仗！”

砺剑高原，部队实战化训练

扎实推进，“演训背靠背、官兵连

轴转”是常态，如何做到“任务再

重组织生活不虚化”？

“战地党日”融入练

兵备战

蓝天为幕，雪山搭台；硝烟漫漫，誓
言铮铮。

近日，在该旅实兵对抗演练间隙，
一场简短而又庄重的“战地党日”活动
如期进行。集合在防御阵地的交通壕
内，该旅“庞国兴英雄连”5名新转正党
员面向党旗庄严宣誓：“我们从战位上
转正，就要把对党忠诚写在战位上！”
“演训任务再忙再重，组织生活也

不能挂空挡。”谈及开展“战地党日”的
初衷，该旅党委常委、副政委贾树鹏向
记者讲起这样一段往事——

去年野外驻训，某连一名党员因违纪
受到处理。旅党委在调查中发现，驻训以
来，这名党员因忙于某试点任务，曾多次
缺席党课教育等组织生活。
“时间太紧，只想着先拣紧要的活

干，错误地认为过不过组织生活无所
谓。”检讨中，这名党员坦言，“正因为放
松了对自己的‘政治体检’，才导致思想
出现了滑坡。”

该旅党委没有把此事当成偶然现
象，而是深入进行调研，发现类似“因任
务繁重导致组织生活虚化”的现象，在
一些基层党组织和党员中不同程度
存在。
“动散条件下落实组织生活，变的

是形式，不变的是内容；变的是方法，不
变的是制度！”经过研究，该旅党委制订
完善《驻训期间落实组织生活制度规
范》，采取过“阵地组织生活会”、开“车
组党小组会”等方式，把落实组织生活
制度刚性贯穿于部队演训全程。

近日，该旅组织运输分队进行高原
山地复杂路况条件下驾驶训练，官兵

将连续半个月吃住在车厢。针对这一
情况，旅党委决定让组织生活“跟车
上路”。

采访中，记者随车队行进至一处公
路养护工段。利用休整间隙，临时党小
组长汪肃组织党员走进筑路作业面进
行参观。“以前总说高原行车累、行路
难，可是比起这些修筑高原天路的工人
们，我们的辛苦又算得了什么！”随后召
开党小组会时，党员王佳辉发出感慨。

野外驻训，部队任务点位高度

分散，开展党课教育时间难统一、

人员难集中，如何做到“时间再紧

理论武装不放松”？

“方舱党校”驶进练

兵一线

今年刚驻训时，旅侦察营党委书
记张忠林在制订党课教育计划时，不

禁犯了难——全营近百名党员，零星
散布在方圆十几公里的 20余个执勤点
位上，“想要集中起来上一次党课，太
难了！”

同样感到为难的，还有该旅组织
科科长方吉磊。他通过走访调研发
现，由于各营连实弹射击、实兵演练、
夜战夜训等演训任务繁重，很难在全
旅层面统一时间组织党课辅导。但是
若让营连各自为战，教育质效难以得
到保证。经过研究，该旅党委决定依
托现有的野战宣传文化方舱车，开设
“方舱党校”。

记者走进“方舱党校”看到，可满足
野外条件下授课需要的多媒体放映仪、
野战音响等设备一应俱全，可供党员随
时借用的电子书等便携式学习资料琳
琅满目。不仅如此，他们还将舱内终端
连接强军网，便于党员随时上网学习党
的创新理论。
“今天我们来共同学习‘如何贯彻

落实好新时代党的组织路线’……”采
访中，恰逢该旅勤务保障营组织演
练。场间休息时，按照该营党委事先
预约的时间，“方舱党校”如期开进作
业阵地，全营数十名党员围坐在方舱
周围，借助电子显示屏，观看一名旅党
委常委的授课。课后，党员们登上方
舱车，有的用电子书进行自学，有的利
用车载电脑进行自考，巩固当日的学
习内容。

时至中午，勤务保障营党员结束学
习，“方舱党校”又匆匆向另一处训练场
驶去。方舱管理员、组织科干事王冰拿
出车上的《党课教育时间安排表》介绍，
按照预约计划，当天还有两个任务片区
提出申请，要求“方舱党校”前往开展
教育。
“机关牵头撰写教案，党委常委进

行授课，依托方舱送课上门，党课教育
进入一线。”王冰告诉记者，“如今党校
办在‘车轮’上，不仅实现了教育形式的
化整为零，同时使野外驻训期间党课教
育的工学矛盾得到有效解决。”

战场就是党建工作“主考场”
—第77集团军某旅结合部队演训动散特点探索党建工作方法路子

■彭 云 皇甫秉博 本报记者 李佳豪

聚焦基层党组织建设新探索新实践⑩ 党建论坛

科研院所中，不少党组织书记一
岗多责，党务、业务“一肩挑”，有时
会出现重科研、轻党建的现象。作为
以“创新”命名的科研机构，军事科
学院国防科技创新研究院党委在建院
之初就明确提出：既要在科技创新上
有作为、见担当，也要在党建工作创
新上勇探索、有突破。他们着眼单位
全新组建、人员学历层次高、组织基
础薄弱的现实问题，紧紧扭住结合融
合这个关键，探索新时代科研单位党
建工作新思路、新举措，努力实现党
建工作和科研业务的同频共振。

实际工作中，该研究院党委明确

提出“三个必须”的要求：在业务谋
划上，必须坚持用党的科学理论指导
科研任务，时刻校准科研方向，明确
工作重点，做到方向清、思路明；在
组织生活上，必须坚持突出党味、聚
焦工作实际，重点解决思想认识、精
神状态、工作作风的问题；在党课教
育上，必须坚持教育有“党味”有
“辣味”、注重搞好结合融合，让教育
的内容贴近大家的任务实际。

科研任务推进到哪里，党建工作
就跟进到哪里。去年，研究院某团队
承担了一项研究任务，在异地集中攻
关的 7个月时间里，研究院党委领导

赴一线看望科研人员，带上组织的关
怀，及时送上经典影片、优秀书籍
等。在科研攻关的吃劲关头，中心党
委组织科研团队党员骨干到韶山，现
地开展“守望初心、牢记使命”主题
党日活动，在初心之地叩问初心，有
效激发了大家科研攻关的热情。

工作中，他们探索为党日活动赋
予时代内涵。遴选推荐 《横空出世》
《聂荣臻》《哈军工》等 40余部经典影
片，各级党组织带领党员到西柏坡、
井冈山、哈军工旧址等教育基地参观
学习，邀请“预警机之父”王小谟院
士、“英雄试飞员”李中华等学术专

家、英模人物为大家专题授课，引导
大家像老一辈党员那样心怀祖国、志
在高峰，不畏艰险、敢闯新路，干惊
天动地事，做隐姓埋名人。

他们注重把文化熏陶作为党建工
作的重要形式。着眼强化科研人员对
研究院建院发展历程的思想认同，院
党委筹划设计院徽，设立代表研究院
最高荣誉的“创业创新”奖，先后建
立“创新园地”橱窗、“科研文化长
廊”，精心筹划开展“好书大家读”和
“特色精神文化影片”展映活动，先后
编印《“两弹一星”元勋故事集》《深
圳之行思考集——潮起》，拍摄反映研
究院创业起步的专题片 《奠基》 等，
用特色精神文化持续培塑构筑研究院
全体党员的精神家园。

围绕科研抓党建，抓好党建促科
研。近两年来，研究院党委紧紧扭住
“融”字做文章，以党建工作和科研任
务的高度融合互促，推动了单位建设
不断创新发展，让人才创新创造活力
充分迸发，越来越多的高素质军事科
研人才在课题攻关中崭露头角、担当
重任。

军事科学院国防科技创新研究院积极探索党务业务结合共促新思路新举措—

在结合融合中求质效
■王欣田 张志华 王海亮

“本次库房整修工程招标已完成，
全程合规合法，无任何违纪违规行
为。”7月中旬，沈阳联勤保障中心某
储供基地整修工程招标会刚刚结束，风
气监督员、上士李广帅走出会场后第一
时间向纪委作了报告。

针对所属单位点多线长，涵盖军
需、油料、药材等行业领域的实际，
该基地设立基层风气监察联系点，引
导基层风气监督员队伍站好风气监督
前沿哨，对苗头隐患问题惩防并举。
他们利用“纪检网上课堂”平台，采
取以岗代训、以会促学、以网助力等
方式，拓展学习内容，提高基层风气
监督员的法规意识和业务能力；研究

制订请示报告、经费使用、车辆审
批、公务接待、住房管理等 18项制度
规定，自上而下开展自查自纠活动。

据了解，该基地结合各阶段训练考
核、野营拉练、军事职业教育考试等时
机，强力纯正训风考风，推动战斗力标
准末端落地；把 8小时以外活动情况纳
入监督视线，在国庆节、春节等节假日
期间采取多种方式进行明察暗访，定期
将发现问题推上曝光台。

隐患苗头无处藏身，正能量凝聚人
心。在前段时间优秀士兵保送入学等工
作中，该基地风气监督员全程参与监
督，选拔结果公示后上下满意，选上的
人硬气，没选上的也服气。

沈阳联勤保障中心某储供基地惩防并举

站好风气监督前沿哨
■周江川 本报记者 赖瑜鸿

3 起临时押解任务完成圆满、1 个
后 进 中 队 夺 得 季 度 考 评“ 流 动 红
旗”……7 月中旬，在武警锦州支队党
委第二季度基层建设形势分析会上，基
层各单位的“成绩单”较以往增加了
“含金量”。该支队保障尊重基层党组
织行使职权自主建设的举措正持续释
放功效。
“放手还权、压实责任，才能有效激

发基层自主建设动力活力。”支队党委
领导介绍，以往机关个别部门开展工作
不善于发挥基层党组织作用，有时部署
任务统得过死，看似指导到位，实则越
权越位，影响了基层党组织工作主动性
创造性。

为彻底纠治把帮建变成包办、把指
导变成主导等问题，支队党委依据相关

法规制度，列出机关权责、基层权责等
清单，明确要求各级党组织按职责办
事。他们厘清支队、大队、中队三级党
组织权责清单，建立工作部署通过大
队、督导落实依靠大队、服务指导问需
大队等刚性机制，发挥大队党委统筹协
调、跟踪督导、言传身教、信息反馈等作
用；对战士入党、考学提干、选取士官等
敏感问题，坚决做到没有党支部的考评
意见不考虑，没有党支部上报推荐名单
不审批。支队还畅通民主渠道，在基层
设立公示栏和意见箱，开通监督热线和
纪委信箱，确保官兵意见直达党委机关
并得到及时回应。

明晰权责，激活基层建设“一池春
水”。今年以来，该支队先后圆满完成
武装巡逻、临时押解等多项重大任务。

武警锦州支队明晰权责

激发基层自建内动力
■刘 涛

7月24日，在安徽

铜陵市胥坝乡江心洲堤

坝上，刚刚火线入党的

武警合肥支队下士党员

林海江（前）抢运沙袋

冲锋在前。

徐 伟摄

随着强军实践向纵深推进，近

年来，部队实战化训练扎实推进，遂

行多样化任务日益频繁，官兵部署

分散、编组转换迅速、任务交叉推进

已成为常态。如何适应形势任务要

求，围绕“动”的特点，把握“建”的规

律，让军队党的建设紧紧围绕能打

仗、打胜仗来展开，是各级党组织需

要深入研究的重要课题。

动中抓好临时党组织建设。党

的基层组织是党全部工作和战斗力

的基础，只有基层党组织坚强有力，

军队才能无往而不胜。各级要始终

坚持以能打仗、打胜仗为根本着眼

点，注重加强执行多样化军事任务

中的临时基层党组织建设，确保组

织健全不缺位、聚焦中心不偏移。

在任务期间，相应的临时党组织必

须摒弃“临时”思想，树立“战时”观

念，将科学决策、党员发动等贯穿于

演训任务的全过程，真正使党组织

成为坚强的战斗堡垒。

动中抓好组织生活制度落实。

如今，部队执行多样化军事任务越

来越多、时间越来越长、范围越来越

广，给动态分散条件下高标准落实

组织生活制度带来了新要求。各级

党组织一方面要充分根据任务实际

科学组织、灵活安排，做到全面落实

不缺项，党日时间有保证，程序环节

不能少，项项制度都落地；另一方面

要在创新形式方法上发力,努力将

落实组织生活制度的成效，体现到

提高履行使命任务能力、提升部队

战斗力上。

动中抓好党的创新理论武装。

由于官兵在执行多样化军事任务中

工学矛盾相对突出，理论学习落虚

走空、党课教育浮于表面等现象还

一定程度存在。重视学习、善于学

习是我党我军的优良传统。因此，

各级党组织要采取融合、嵌入等方

法动中落实理论学习，确保任务再

重理论武装不放松。广大党员也应

将学习作为一种政治责任，弘扬“干

粮袋里放马列”“煤油灯下学毛著”

的精神，拿出时不我待的劲头，用新

理念新知识更好地助力强军实践。

围绕“动”的特点
把握“建”的规律

■陈振中

演 训 间 隙 ，

第77集团军某旅

组织多种形式的

主题党日活动。

图为党员骨干面

向党旗重温入党

誓词。

薛子康摄


