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生活寄语

●我们在人生低谷或身处逆境
时，一定要激励自己，咬紧牙关再多
走几步，用尽全力再撑一下

网上曾有过一个热门话题讨论，问：

人生如何才能走出低谷？网民们发言踊

跃，众说纷纭，见仁见智，各种答案长则

数千字，短者三五行，但最后票选的结果

只有四个字：多走几步。

多走几步，答案就是这么简单。人

生除了走出低谷，推而广之，还有走出

险境、走出困局、走出怪圈、走出平庸、

走出劣势等，都需要在关键时刻多走几

步，坚持下来，才能最后走向成功，走向

不凡，走向胜利，走向辉煌。可是在现

实生活中，真正能做到这一点的人并不

多。那些在人生路上浅尝辄止、一曝十

寒、三天打鱼两天晒网的懒汉闲人自不

必说，他们没有任何走向成功的可能。

可惜的是，那些一直在奋力前进、不停

跋涉的奋斗者，也有不少是因为在最后

阶段没有坚持下去，少走了几步，因而

前功尽弃，功败垂成。

放眼古今中外，诸多青史留名的杰

出人物，无论才能运气，或是水平学识，

其实都比平常人强不了多少，有的甚至

还不如平常人。他们能最终胜出的主要

原因是有顽强不屈的意志。他们之所以

最后超越许多人，成为人生强者，最重要

的一点就是最后阶段比许多人多走了几

步，而这几步的意义可能会超过前面的

千万步，因而，古人有“行百里者半九十”

之说。

毛泽东同志有一句名言：“有利的情

况和主动的恢复，产生于‘再坚持一下’的

努力之中。”说的就是坚持的重要性。多

走几步，坚持到底，就能取得成功。电视

剧《士兵突击》里的许三多当属典型例子，

他秉承“不抛弃，不放弃”的信念，无论是

训练还是平时工作，无论是学习还是锻炼

身体，都始终坚持多走几步，积少成多，久

久为功，最终成长为出类拔萃的“兵王”。

而在今天的军营里，因多走几步而跻身成

功者行列的官兵也大有人在。

多走几步，贵在坚持不懈。有些人总

抱怨运气不好，机遇太差，无人赏识，怀才

不遇，英雄无用武之地。其实，更应该反

思的是，自己的努力够不够、毅力缺不缺、

付出多不多、奋斗的力度强不强、坚持的

时间长不长？换言之，你有没有比别人多

走几步？

多走几步，还要方向正确，不犯错

误。人生多歧路，你可能已经走到了低谷

的边缘，困局的出口，再往前多走几步，就

会柳暗花明又一村。但如果看得不准，方

向错误，那就会南辕北辙，适得其反，付出

的是无效劳动。因而，多走几步不能乱

走、瞎走，而要头脑清醒，不忘初心，善于

审时度势，选对目标，走对方向。

当然，这最后时刻的多走几步，说着

容易，做起来难。因为这几步可不是平

常的闲庭信步，也不是饭后的轻松遛弯

儿，而是漫长行军后已走得筋疲力尽、人

困马乏，举步维艰。此时每多走一步，都

要克服困难，但也离成功更近。这个时

候，大多数人都已放弃、认输，只有少数

人还在勉力坚持，可就是这最后几步，往

往就决定了成功者与失败者的不同命

运。这就叫“沧海横流，方显英雄本色”。

因而，我们在人生低谷或身处逆境

时，一定要激励自己，咬紧牙关再多走几

步，用尽全力再撑一下。说不定就会峰

回路转，雨过天晴，看到希望，出现转机；

就能走出低谷，踏上坦途，走出困境，奔

向光明，领略到恺撒所说“我来了，我见

了，我征服了”的美好境界。

多走几步
■陈鲁民

做任何事情，要干得投入、做得彻
底，都必须把腰弯下去。由此笔者联想
到抓部队各项工作落实的问题。抓好部
队各项工作落实尤其是最末端的落实，
来不得半点虚假，容不得半点应付，必须
弯下腰去，扑下身子真抓实干，如此才能
收到实实在在效果。
“弯腰”才能接地气。部队干部要提

高能力素质，履行好职责，就必须弯下腰
来接好基层“地气”。一方面立足基层、
热爱基层，把基层作为加强实践锻炼、增
长才干的舞台；另一方面带头实干，敬

业、勤业、精业，聚精会神抓好部队各项
建设，以实干的精神、实干的作风为官兵
树标杆、立样子。
“弯腰”才能聚士气。部队干部只有

放下“官架子”，弯下腰来与官兵平等相
处、打成一片，才能凝聚士气，鼓舞斗
志。因此，要努力做官兵的知心人、贴心
人，经常开展谈心交心活动，把准官兵的
思想脉搏，知道他们在想什么，要干什
么，对他们的思想状况、精神状态做到心
有底数。对遇有困难和问题的官兵，要
及时靠上去，在怀着一颗真诚之心做好

思想工作的同时，想方设法帮助其解决
实际困难和问题，让他们感受到部队大
家庭的温暖。
“弯腰”才能带风气。火车跑得快，

全靠车头带。部队干部尤其是基层主
官表率作用发挥得如何，直接影响到一
个单位的风气建设，影响到官兵的工作
热情和斗志。因此，只有弯下腰来，摒
弃私心杂念，以求真务实作风营造风清
气正的环境，才能形成干事创业的氛
围。一方面，要自觉抓好政策法规的学
习，处处严于律己，事事遵规守纪，在官

兵中树立公平公正的风尚；另一方面，
应畅通民主渠道，盘活用好监督力量，
在热点敏感事务的处理上，充分发挥组
织和官兵的监督作用，把各种不良倾向
止于未萌时，从根源上彻底解决问题，
营造出人人有责任、处处有监督、合力
正风气的浓厚氛围。

事实证明，只有弯下腰来才能把事
情做精做实，才能在官兵中树立起良好
形象和威信，赢得官兵信任和支持，继而
团结带领官兵完成好各项任务，在强军
征程上阔步前行。

懂得“弯腰”做事情
■边 远 门建新

●抓好部队各项工作落实尤
其是最末端的落实，来不得半点虚
假，容不得半点应付，必须弯下腰
去，扑下身子真抓实干
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●在与时俱进这一考卷面前，
任何固步自封、自我满足、因循守
旧、贪图安逸、畏惧不前，都是在做
“桃花源中人”，注定是不合格的

“与时俱进不要当口号喊，要真正

落实到思想和行动上，不能做‘不知有

汉，无论魏晋’的桃花源中人！”习主席

在“不忘初心、牢记使命”主题教育总结

大会上的重要讲话，为我们如何与时俱

进、跟上时代步伐，指明了方向，提出了

新要求。

与时俱进，对于党员干部来说，要

义在一个“进”字：思想与时代一起进

步，用发展着的马克思主义指导新的实

践，用发展的理念推动新的发展，而不

是身子进了新时代，思想还停留在过

去；行动随时代一起前进，改革有新的

突破，开放有新的局面，各项工作有新

的举措，而不是看问题、作决策、推动工

作还是老观念、老套路、老办法。时代

在发展，社会在前进，创造无止境。在

与时俱进这一考卷面前，任何固步自

封、自我满足、因循守旧、贪图安逸、畏

惧不前，都是在做“桃花源中人”，注定

是不合格的。

与时俱进，首先是适应新形势。这

个适应，既体现在理论武装方面，又反

映在知识更新上。恩格斯说：“一个民

族要想登上科学的高峰，就一刻也不能

没有理论思维。”理论思维解决的是世

界观、方法论等带根本性的问题，对共

产党人来说，理论是旗帜和方向，是不

断正确认识和改造世界的武器和指

南。因此，与时俱进首要的是用马克思

主义中国化最新成果统一思想、统一意

志、统一行动，做到理论创新每前进一

步，理论武装就跟进一步。当前，就是

要用习近平新时代中国特色社会主义

思想武装头脑，指导实践，推动工作。

同时，还要下大力掌握适应时代发展所

需要的新知识，努力跟上知识更新、科

技进步的步伐。党员干部特别是领导

干部如果不能更多地掌握新知识，就会

严重影响认知水平，制约思维创新，弱

化领导能力，贻误事业发展，因此必须

引起高度重视，增强理论学习与知识更

新的紧迫感，拿出切实有效的行动。

与时俱进，关键在推动新实践。这

个新实践，就是始终坚持“以人民为中

心”的发展理念，永远把“人民对美好生

活的向往”作为奋斗目标。随着经济社

会的不断发展，人民群众对美好生活的

需要也日益增长，改革发展任务艰巨繁

重。与时俱进推进新实践，党员干部就

要始终保持奋发有为的精神状态，不断

研究新情况、解决新问题、积累新经验、

开创新局面，在经济社会不断发展的基

础上为人民群众带来更多获得感。当

下，决胜全面建成小康社会，实现我们

党确定的第一个百年奋斗目标，是中华

民族伟大复兴的一个重要里程碑。面

对这一伟大实践，广大党员干部不但需

要学习和掌握新的知识，而且需要积累

和丰富新的经验。比如，如何打赢脱贫

攻坚战，如何夯实贫困人口稳定脱贫基

础、强化造血功能，数量与质量如何同

步，眼前与长远如何兼顾，样样都是难

题。解决这些难题，既需要我们坚持正

确战略方向、保持战略定力，又需要广

大党员干部以良好的精神状态和严谨

的工作作风，勇于实践，大胆创新，不断

探索新规律，总结新经验，风雨无阻地

向既定目标前进。

与时俱进，落点在开拓新局面。

新局面不是轻而易举就能开拓实现

的，需要付诸艰苦奋斗，需要以新本领

为基石。一般而言，一个人的成就和

对社会的贡献同他的本领成正比，本

领越大，越能开拓新局面，越能作出重

大贡献。本领有一个随着时代发展、

任务变化而不断提高的过程。时代越

发展，任务越繁重，对本领的要求就越

高，越会逼着人们增长新本领以适应

新形势，完成新任务。如果缺乏自觉，

放弃努力，本领就无法提高，能力就难

以增强。奋进新时代，抢抓新机遇，我

们应清醒地认识到“机遇与挑战同在、

希望与困难同在”的现实。当前，既要

应对国际环境变化的挑战，又要加快

国内发展的进程；既要巩固当前的发

展势头，又要开拓未来的新局面；既要

为全面建成小康社会努力，又要为实

现党在新时代的强军目标、全面建成

世界一流军队奋斗，尤其需要练就担

当作为的硬脊梁、铁肩膀、真本事。面

对形势任务的发展和前进道路上的种

种挑战考验，我们就是要敢字为先、干

字当头，勇于担当、善于作为，在有效

应对重大挑战、抵御重大风险、克服重

大阻力、解决重大矛盾中冲锋在前、建

功立业。如此，才能切实增长新本领，

推进新发展，开拓新局面。

把与时俱进落到思想行动上
■于永军

●宋代吕本中讲过一句话：
“处事不以聪明为先，而以尽心为
急。”意即善于做事的人，不会把
聪明放在第一位，而是把尽心放
在第一位

在谈到担当尽责时，某位领导干

部提出要强化“沾边就是分内”意识。

就是说，对一项工作不管是牵头负责

还是配合落实，无论是分内还是分外，

只要职责涉及自己、领导安排到自己，

都应积极主动、全力去做，决不能推三

阻四、推诿扯皮、敷衍塞责。细思之，

颇有体会。

任务面前，以什么样的姿态对待，

检验党员干部干事创业的精神状态，

也是事业心责任感的反映。宋代吕本

中讲过一句话：“处事不以聪明为先，

而以尽心为急。”意即善于做事的人，

不会把聪明放在第一位，而是把尽心

放在第一位。对于党员干部来说，真

正的聪明是以实干立身、以实绩立业；

真正的尽心是事关乎己则负责到底、

担当到底，干出实效。“沾边就是分内”

的责任意识就是以尽心为急的生动诠

释，是担当强军重任的应有姿态。

现实中，以尽心为急的道理许多

人都懂，但为何有些人在实践中往往

急不起来、落不下去？个中原因，主

要还是“私”字当头，“怕”字作怪。比

如，有的怀着自私自利的想法干工

作，对自己有利的就“急”，对自己不

利就推三阻四；有的求稳怕变，信奉

“少干少出事，不干不出事”，主动担

当意愿不足，只顾自扫门前雪，其他

的能躲则躲、能推则推；有的过分爱

惜羽毛，遇事就怕担责任、被问责，畏

首畏尾、患得患失，等等。对这样的

人，陈云同志曾严肃批评道，怕这怕

那，就是不怕亡党亡国。如果这样的

人多了，这也懈怠、那也害怕，只要不

出事，宁愿不干事，还怎么推进党和

人民的事业？

公与私，如同天平之两端，此消

彼长：“私”字大了，私心就重了，担当

就弱了；“公”字小了，杂念就多了，作

风就软了。一名党员干部如果让私

心杂念在头脑中占了上风，必然会导

致精神缺“钙”、软化担当，心散志衰、

消极散漫。相反，党员干部如果一心

为公、大公无私、公而忘私，就能心念

单位建设全局、心系战斗力提升、心

怀官兵利益，就能事事急于心、时时

冲在前，任劳任怨、尽心竭力，善始善

终、善作善成。

革命战争年代，徐向前同志常说

的一句话是“任务重于生命”。晋中战

役期间，尚在病中的他，冒着烈日酷暑

在担架上指挥作战。正因为始终把完

成上级交给的任务当作第一急务，徐

向前才能带领部队横扫千军如卷席，

解放山西全境，为革命事业作出贡

献。疾风知劲草，烈火见真金。当前，

强军事业正处在爬坡过坎的关键时

期，迫切需要党员干部像徐向前等革

命前辈那样，始终葆有对党和军队尽

心尽责的强烈事业心和责任感，勇挑

重担、敢啃硬骨头，不动于八面来风、

不畏惧熊熊烈火，做新时代的劲草和

真金。

对于党员干部来说，一时一事尽

心不难，难的是始终尽心，不忘初心、

不改本色。历史只会眷顾坚定者、奋

进者、搏击者，而不会等待犹豫者、懈

怠者、畏难者。始终保持“赶考”的兢

慎状态，时刻保持“在路上”的自省自

励，是新时代奋进者应有的精神气

质。作为党员干部，理应把“以尽心为

急”内化为一种价值追求，外化为一种

精神状态、一种工作作风，在“常”“长”

二字上下功夫，既涵养“功成不必在

我”的胸怀境界，又锤炼担当的宽肩膀

和成事的真本领。如此便没有什么使

命不可扛起，没有什么目标不可实现。

（作者单位：32134部队）
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■
王
志
国

有一则寓言，有个木人想要了
解海的深浅，便在大海里游了一圈，
上岸后他夸夸其谈：“大海连我的膝
盖都没有淹没。”这则寓言启示我
们，观察认识事物不能浅尝辄止、主
观臆断。由此想到抓基层，同样不
能主观行事，而应深入实际、深入一
线搞好调查研究，否则就会犯“木人
探海”那样的错误，不仅难以掌握真
实情况，甚至会得出错误结论，作出
错误判断。

然而现实中，有些同志在搞调
研时，重形式轻内容、重程序轻实
质、重过场轻实效；听取意见放不下
架子，扑不下身子，抹不开面子；帮
带指导只“身入”未“深入”，只“眼

入”未“脑入”……这种雾里看花式
的调研，不仅无助于解决实际问题，
还可能制造新的矛盾，给基层带来
负担。

加强调查研究是领导和机关密
切联系实际、提高工作实效的重要
途径。没有调查就没有发言权，不
论调查问题实质还是研究解决办
法，都需要深入实际“解剖麻雀”。
如果搞“木人探海”式的调研，沉不
下去、踩不到底，必然摸不到实情，
导致决策失误。领导和机关的同志
只有俯下身子沉到官兵中间，多与
官兵“零距离”交流，才能听到真话、
察到实情、找准规律，从而有的放
矢，让工作产生实效。

调研谨防“木人探海”
■73123部队 吴 卿

影中哲丝

言简意赅

“倒春寒”是指初春气温回升较
快，但在春季后期却突然出现持续低
温天气的一种现象。春季草木蔓发、
万物复苏，会让人有一种“暖风熏得
游人醉”的惬意感，但春季的气温、气
流、气压等要素变化也最无常，就在
春意盎然之时，“倒春寒”往往会让人
猝不及防。忘记“春捂秋冻”的人被
突如其来的寒流侵袭，很容易生病。

自然界有“倒春寒”现象，工作生
活中也要警惕“倒春寒”。“祸患常积
于忽微”。越是在工作生活春风得意
之时，越要紧盯问题，居安思危，早做
准备。如此才能在困难突然来临时，
不至于手足无措。

“生于忧患，死于安乐”。越在安
逸时，越要有忧患意识。对于军人来
说，思想上的“马放南山”比现实中的
“刀枪入库”更可怕。周恩来同志曾告
诫我们：“军人如果丧失了敌情观念，那
就要犯很严重的错误。”居安思危、未雨
绸缪，才能有备无患。

军人是要时刻准备打仗的。做
好军事斗争准备不是嘴上说说就行
的，而要强化危机意识、忧患意识和
敌情观念，做到着眼未来下好先手
棋，把应对危机的准备做足做到位，
把胜战本领练过硬。如此才能在困
难和挑战面前做到“任凭风浪起，稳
坐钓鱼台”。

警惕“倒春寒”现象
■武警某部 贾 乾

站在上海中心大厦观光厅里俯瞰

黄浦江畔，楼宇鳞次栉比，现代化城市

风光尽收眼底。这不禁让人喟叹：立于

高处，视野开阔，美景一览无余；如果止

步于楼下，眼界受限，就只能偏观一隅。

工作生活中，想问题办事情，道理

也是如此。注重登高望远，才能把握整

体局势。高度左右眼界，眼界影响格

局。站位高，眼界就宽，就能以大视野

大格局审视矛盾问题，统揽全局不狭

隘，透过现象看本质。

当然，站得高绝不是高高在上，不

接地气。站在高处、想在远处，更要干

在实处。如此，干事创业方能有所作为。

登高望远——

眼界影响格局
■陈靖宇/摄影 杨 帆/撰文


