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元旦前夕，辽南气温骤降。沈阳联勤
保障中心第 210 医院门诊大厅，伤风感
冒、肺部感染的患者分外多，在肺功能检
测室门口更是排起了等待检查的“长
龙”。我们预约的采访对象佟英君，就是
检测室的主角。预约的时间到了，但她没
能赴约，说是病号太多，实在走不开。为
此，我们决定去她工作的现场看看。
“对准吹气嘴，大吸一口气，右手捏

鼻子、左手堵嘴角，使劲吐一口气……”
在那间不大的肺功能检测室，患者一个
接着一个，对每一名患者，她都要如此反
复地指导好多遍。不久，她的嗓子开始变
得沙哑。为了不影响她的工作，我们只好
先到她所在的呼吸内科采访。
“佟护士是呼吸内科的老大姐，在科

里工作近 20年了，工作任劳任怨，待人
热情周到，不少年轻护士都亲切地称她
‘佟妈妈’。”听说要了解佟英君的情况，
护士长郭燕情不自禁打开话匣子。

医院政委王忠民告诉记者，佟英君
1998年被招聘到呼吸内科当护士，在临
床一线总是勤勤恳恳、任劳任怨，深受医
护人员和患者好评。2006 年，军队面向
社会招聘首批非现役文职人员，尽管佟
英君当年已接近竞聘要求的最高年龄，
但凭借过硬技能和良好口碑，依然在层
层选拔考核中脱颖而出，成为该院首批
文职人员中的“大姐大”。

之后，科室将她从临床一线调整为
办公室护士，除了负责协调处理医护医
患关系外，还要准确无误地转抄医嘱，替
临床护士把好关堵好漏，严防差错事故
的发生。在为病人办理出院前，她都会仔
细核对住院期间所用的药品和耗材，往

往是利用午休时间对照医嘱逐条检查核
算，既不能让患者多花钱，也不能让医院
受损失。

当时，佟英君孩子才几岁，爱人在当
地造船厂工作，经常出海试航，佟英君只
好在单位忙完工作后再回家带孩子。就
这样日复一日、年复一年耽误了职称晋
级复习考试，结果在 2012年她的年龄到
了初级职称文职人员规定的最高年龄，
医院不得不按当时的政策规定，跟她解
除了文职人员聘用合同。

像佟英君这样因年龄到杠相继被解
除聘用合同的文职人员，大多去了别的
医院，已是 40岁的她该何去何从？经常
出海的丈夫对她说，父母年纪大了，女儿
也要升初中了，都需要亲情关怀，正好趁
这个机会回家歇歇，多陪陪双方父母和
女儿；朋友们说，工作还是原来的工作，
解聘后的工资比当文职人员时少了近一
半，何不到地方换个待遇好、压力小一些
的工作呢？
“当时面对亲朋好友的劝说和全科

人员的极力挽留，真的非常难以抉择。工
资少了不说，特别是奋斗了多年的文职
人员身份瞬间被打回‘原形’，心理落差
一下子也很难接受，为此我也曾偷偷落
泪过，但我深知医院也得遵守政策规
定。”午饭过后，我们再次来到肺功能检
测室，佟英君动情地说，“科室培养我这
么多年，我对医院有着很深的感情，更舍
不得这里朝夕相处的兄弟姐妹们。虽然
没了文职人员身份，脸上有些挂不住，但
我还是选择留了下来……”

采访中，我们了解到，佟英君被解聘
文职人员后，工作干劲非但没减，反而比
之前更积极主动，心态更平和稳健，不仅
平时对年轻护士帮带关爱，而且还能及
时为科室分忧解难、搭台补位。一年冬
天，护士长外出执行卫勤演训任务，她便

主动承担起科室护理工作的统筹协调和
管理工作，每天早来晚走，坚持把每一个
环节都协调好、检查到，那期间不仅没出
任何纰漏，还受到上级护理工作大检查
工作组的认可和好评。

去年 5月，科室设在门诊部的肺功
能检测室的技师退休了，科室领导经过
慎重考虑决定让佟英君去接替。肺功能
检测对她来说是一次全新的挑战，一切
需要从零学起。但佟英君没有退却，经过
一个多月的岗前培训后就走上新的工作
岗位。半年多来，她圆满实施肺功能检测
4000多人次，成功实现了肺功能检测室
的新老交替。

护士长郭燕对记者说，佟英君特别有
“老大姐”的样子，凡事总是替别人着想。
元旦前，门诊呼吸道感染的患者暴增，她
主动放弃休假，将机会让给了一位怀孕的
同事。结果在繁忙的工作中她还是被感染
了，连续 4天高烧 39摄氏度，在科里同事
的强烈要求下，不得已休了 3天假。体温
刚刚降下来，她又带病投入工作。为了不
让患者等待，她每天早上5点起床赶到科
室打点滴，7点50分之前就赶到肺功能检
测室，患者知情后无不深受感动。

新修订的《文职人员条例》放宽了不
同级别首次招录的年龄限制，取消了原
来的最高工作年龄限制，明确文职人员
退休年龄统一按国家和军队规定执行。
佟英君听后连连称道：“太好了，新条例
改得好，只有这样部队才能将优秀技术
人才留住、把拔尖社会人才招进来。我早
就期待着这一天的到来。”
“红装”穿在身，军旅情未了。新年到

了，我们问她有啥新年祈福。佟英君闭上
眼睛想了想，然后认真地对我们说：“真
心期待能再次竞聘文职人员！”真可谓
“‘梅开二度’正当时，柳暗花明又一村”，
我们真心祝福她心想事成。

军旅情未了
—210医院文职人员护士佟英君的选择

■本报特约记者 汪学潮 记者 赛宗宝 通讯员 陈永林

步入新时代，踏上新征程。首次

现役干部转改文职人员工作即将拉开

帷幕，这是我军军事人力资源政策制

度的重大变革，也是优化力量构成、

创新人才管理机制的伟大实践。变

革，首先冲击的是思想观念，最难打

破的也是思想观念。当改革的又一道

考题摆在面前，一些干部犹豫彷徨，

难做决断。面对新生事物，人们的第

一反应往往是回避躲闪。然而，历史

告诉我们，在每一次转型变革中，那

些善于捕捉趋势、主动迎接新变化的

人更容易抓住机遇。只有打通思想、

解放思想，面对抉择才能多一分定

力、多一分自信。

深化国防和军队改革启动以来，

习主席基于强军目标设计和规划人民

军队未来，改革力度、深度、广度前所未

有，军队体制、结构、面貌焕然一新，我

军在聚合和裂变中重塑再造、凤凰涅

槃。身为亲历者，改革成果鼓舞人心、催

人奋进，越改越好已成为全军上下共

识。作为改革纵深推进的重要一环和军

事人力资源制度调整的重要内容，在军

民通用、不参与一线作战行动的岗位，

压减现役员额，广泛编配文职人员，是

实现“瘦身”与“强体”相统一、推进军事

专业分工精细化、有效解放和发展战斗

力、全面推进军事人员现代化现实而紧

迫的需要。对此，我们既要政治认同，一

如既往拥护支持；更要情感认同，一以

贯之坚定信心，自觉把个人“小算盘”融

入强军“大棋盘”，抬高站位，放宽眼界，

紧跟变革潮流，作出正确抉择。

行源于心，力源于志。人生的每

次选择，都是一次心灵的叩问，有的

为绚烂的梦想，有的为安逸的生活，

有的出于精致的利己，有的出于家庭

的考量。这其中靠使命驱动作出的选

择是高尚的、永恒的，是值得历史铭

记的。每个人军旅生涯有长有短，但

都烙下了不可磨灭的印记，成为一辈

子的情结。当改革大局需要我们成为

光荣的“三十万分之一”时，站在进

退去留的十字路口，往哪个方向走，

也体现了对初心的坚守。也许有人会

质疑，脱军装、转文职、变身份，已

不再是携笔从戎、从军报国的初心。

其实，初心不是穿在军装上，而是落

在 岗 位 上 。 文 职 人 员 虽 然 凸 显 了

“文”，但“姓军为军”的本质属性没

有变，同样是为强军作贡献。当组织

需要与个人成长相契合，坚守初心，

积极转改，选择“最大公约数”，画出

最佳“同心圆”，体现的既是一种无上

荣光，更是矢志强军的决心和勇气。

建设世界一流军队，需要一流人才

作支撑。文职人员长期稳定在一个领域

工作，有利于能力素质的积累培养，有

利于军事人力资源效益充分发挥，在军

队现代化建设中的地位作用必将愈加凸

显。广大现役干部政治坚定、热爱军

队，素质过硬、经验丰富，是军队建设

的宝贵人才资源，处在变革潮头、站在

转型前列，选择转改，脱了军装，但脱

不了对事业的追求，脱不了军人本色。

跨入文职人员方阵，少了战场杀敌的生

死考验，多了默默无闻的坚守付出；少

了训练场上的流血流汗，多了专业技术

上的深钻细研。转改并不意味着终结，

而是军旅生涯的一个新的机遇。未来的

道路上，可能会经历“换羽”阵痛、

“转型”挑战，只要把视线专注于远大

目标，心力倾注于崇高使命，就一定能

继续书写军旅人生的华彩篇章。

（作者单位：陆军政治工作部兵员

和文职人员局）

把握军旅生涯新机遇
■孙宗政

新年开训的号角刚刚吹响，隆冬的
渤海湾沙滩上，海军第 406医院组织的
战伤实战救护模拟演练正如火如荼：一
边是官兵持续向某滩头发起冲锋，另一
边是野战医疗队员冒着硝烟炮火在沙滩
上包扎、救护、转移“伤员”。

突然，两名冲锋的战士腿部“受
伤”跪倒在海滩。伤情就是命令，文职
人员护士长单宇和护士魏晓爱立即冲上
前去，简单包扎后，麻利展开拖拽式软
体担架，快速实施安全转移……指挥演
练的医院院长邢国利说：“我院文职人
员队伍的血性胆气，源于她们平日始终
以冲锋的姿态坚持实战救护训练。”
“我们医疗队这些文职‘女汉子’，

相当有血性……”演练间隙，救护队员
们争先恐后向笔者聊起她们的“血性
故事”。单宇 2008 年竞聘为文职人员
后，主动要求加入野战医疗队，平时不
在科室做护理工作时，着装基本上是
迷彩服配作战靴，不知情的人还以为
她是女子海军陆战队员，不管是说话
办事还是参加卫勤训练，她总是风风
火火、一路小跑。近 3年来，单宇先后参
加了“卫勤力量-2015C”跨区基地化训
练 、“ 卫 勤 救 援 - 2016”应 急 演 练 和
“2017 年某海岛医疗援建”任务，每次
任务都有不少血性故事。

一次野外演训，天快黑了，野战医
疗队刚安好“家”，就接到武装徒步紧急
转移的命令。刚开始，大家还挺兴奋，几
个小时后，大多数队员渐渐感觉身上的
背囊越来越沉，腿也越来越沉，脚被磨

得生疼，衣服被汗水浸透，个别女队员
放慢了脚步。为了不让人掉队，单宇和
几名素质过硬的队员主动帮她们分担
部分携行物资。正当大家相扶前行的时
候，树丛中突然蹿出一只野狗朝她们狂
吠，单宇大吼一声，在地上抓起一块石
头砸向野狗，野狗见势不妙、落荒而逃。
她这一吼一砸，就像一支强心剂，队员
们立即来了精气神，最终圆满完成徒步
紧急转移任务。

魏晓爱是全军首批文职人员，别看
在野战医疗队磨砺了 12年，但那股“虎
劲儿”依然不减当年。那年盛夏她赴洮南
演兵场参加后勤关键战斗岗位比武，连
续进行负重穿越障碍、3000米越野、搭帐
篷、展开手术等项目比赛。她参加 3000
米越野跑到最后 500 米时，突然感到腹
部异常疼痛，硬是咬牙坚持跑完全程。
“卫勤力量-2015C”跨区基地化训

练中，魏晓爱和队员们顶着高温，穿着
防护服，展开核事故医学救援演习。烈
日酷暑下，汗水顺着额头流下来，蛰得
眼睛都难以睁开，背心已结晶出白色的
盐渍，脱下手套，汗水直接顺着手套往
下流，可她们谁也没有退缩。考核那
天，医疗队紧急拉到近百公里外的野外
训练场。在考核中，魏晓爱因用力过猛
膝盖磕到碎玻璃上，瞬间划破一个大口
子，鲜血直流。她猛地撕开一个三角
巾，三下五除二简单包扎伤口后，又立
即投入到后续考核中。

刘日辉是该院干部病房的一名护士
长，别看平日照顾老干部特别温情，可一
上训练场立马变身“女汉子”。前年夏天，
上级组织战场救护演训，由于时间紧任
务重过于疲劳，刘日辉得了急性阑尾炎，
腹痛难忍，严重时还发烧。医生建议她立

刻手术治疗并静养休息，但当时经过 1
个多月训练的医疗队已经形成最好的默
契，何况实战演习在即，为避免影响整体
演习，刘日辉不顾队里临时抽调新人替
换她的建议，硬是靠服用止痛药坚持到
演习结束，最后全队取得好成绩。

豆艳秋是护理部的文职助理员，也
是名军嫂，一言一行透出军人般的责任
感和使命感。初来乍到在机关待了没几
天，她就坚决要求参加救护艇医疗队。听
说她要参加训练“严酷”的医疗队，很多
同事都劝她还是在机关好，她却说：“在
部队医院当护士，不上战场难免有些遗
憾，机关待久了，不仅技能荒废了，而且
血性也磨没了。”在她的软磨硬泡下，医
疗队只好让她作为预备队员参训。

成为正式队员必须经过实战救护
考核，她为此付出了许多同龄人难以
想象的艰辛。她不仅体质弱，而且还
是“旱鸭子”，平日除了坚持医疗队正
常的 3000 米越野跑、手榴弹投掷、海
上泅渡、单杠、构工、伤员搬运等课
目训练，还坚持给自己“开小灶”，强
化体能和游泳训练，有时跑得口吐白
沫、被水呛得直流眼泪，但从没退缩
过。一次卫勤比武，有名队员临时接
到出海保障任务，本来感冒在家输液
的豆艳秋得知后，主动要求替补，
3000 米武装越野跑到终点时严重虚
脱、几近休克，但她凭着一身血性坚
持完成了所有比武课目，大大激发了
队友们的战斗精神，最终夺得医疗救
护专业团体第一名。

半小时后，集合的哨声响起，战场
救护演练继续进行，只见刚才还文质彬
彬、侃侃而谈的文职人员护士们动如脱
兔，直奔硝烟弥漫的演训场……

“血性天使”在冲锋
—海军第406医院野战医疗队坚持实战救护训练纪事

■常林阁 本报通讯员 窦宝华

一线见闻

一路风尘，来去匆匆。卢本涛将怀
孕的爱人送回河南老家保胎，还没来得
及与妻子熟悉这阔别多时的爱之巢，便
又踏上赶赴南昌的列车。

豫章故郡，冬雨潇潇。独自一人回
到南昌家中，打开灯，看着空无一人的
卧室，卢本涛对妻子的思念和牵挂霎时
涌上心头，这个早已修炼成标准军人的
硬汉，此刻黝黑刚毅的面庞上划过两行
清泪。他迅速擦干眼泪，连通手机视频，
用朴实无华却胜过甜言蜜语的语言，轻
轻拂去爱人产前焦虑症的阴霾。

2014年已成家立业的卢本涛，从新
闻里得知军队正在招录聘用文职人员
的消息，曾因为年龄偏大而与从戎梦擦
肩而过的往事再度涌上心头。怀揣着家
人的支持和携笔从戎的初心，当年底，
卢本涛顺利通过招聘考试，由郑州工程
学院的一名体育教师，成为陆军步兵学
院军政基础系军事体育教研室教员。他

的爱人马晓丹为了圆丈夫的军旅梦，毅
然辞去了重点中学老师的工作，于 2015
年陪同卢本涛来到南昌。

卢本涛第一次路过学院“意志障
碍”训练场时就被深深地吸引了。他意
识到这种综合攀登、索降、跳水等于一
身的训练课目，既能磨砺胆气又能考验
班组协同，在未来实战中一定大有用
处。于是，他主动请缨，决心学精这门
“武艺”传授给学员。最初练索降时，他
双腿发抖，手心全是汗。一次，他在训
练中不慎脚踝受伤。但当时学校正承
担全军院校“勇士杯”比武裁判任务，教
研室人手极其紧张，精通运动伤防治的
他很清楚立即治疗是最佳时机，却还是
隐瞒了伤情，坚持完成了为期一周的比
武筹备和裁判工作。

凭着这股血性和韧劲，这些年卢
本涛出色完成全军体能士官集训、全
军士官长集训等大型教学任务，多次
担任全军级比武裁判，承担“意志障
碍”索降课目汇报表演，受到各方广泛
好评。
“终身体育是未来大势所趋，而培

养这种爱好最好的时光是在大学。”卢
本涛借鉴国外知名军事院校的经验，开
始主动筹划学院体育赛事常态化工作，
建立俱乐部，开设裁判员培训班，为学
员成才搭建平台。

勤奋让卢本涛进步飞快，渐渐可以
独当一面的他，对当父亲的渴望也越发
强烈。可命运好像是在无情地捉弄他，
妻子马晓丹因患多囊卵巢综合症，受孕
概率大幅下降，很久都没有怀上宝宝，
留给卢本涛的只有等待。

2017年，当卢本涛正在准备中部战
区“铁拳勇士”比武竞赛时，一个喜讯传
来，爱人怀孕了。已经 33 岁的他知道
这个机会必须抓住，否则自己可能真的
一辈子当不上父亲了。
“爱人就是我的大后方，没有她就

没有今天安心逐梦的我，家庭和工作我
都必须竭尽全力。”谈及妻子，卢本涛这
个七尺硬汉近乎哽咽地说。
“现在文职人员政策越来越好，过

去我们都这么努力干工作，以后只会更
加努力。”说到文职人员的未来，卢本涛
充满希冀。

一片丹心在军营
——记陆军步兵学院军事体育教研室文职教员卢本涛

■匡大镇 谢 浩

◇马 彦：我为患者尽心，患者对

我放心。

◇袁晶晶：以我关心细心，换患者
安心舒心。

◇王海妍：常将人病当己病，常将
他心比我心。

◇姜群群：以心医心，以爱传爱；治
病救人，至善至美。

◇张玉好：把苦、累、怨留给自己，

将乐、安、康送给病患。

◇朱万玲：一言一行不忘医德准
则，一举一动常思患者痛苦。

◇李平冉：患者的满意是我们工作
的追求，患者的理解是我们工作的动力。

◇吕 洁：大医精诚筑健康，真诚

相伴俏夕阳。

◇王晓平：以心为灯，服务官兵，愿
做患者眼中的守护天使。

◇高铭俪：有一种亲切的微笑，能
温暖患者驱赶病魔；有一种平凡的鼓

励，让无数病患看到希望。

◇赵 芳：立足岗位练技术，紧贴

任务练本领，投身备战练作风。

◇王巍静：为兵服务赤诚奉献，播
撒爱心情暖人间。

◇李汾汝：被动工作只是谋生，热
爱工作才是事业。在工作中发光发

热，工作也会温暖你的人生。

◇董红娜：愉快工作，把好心情带
回家；快乐生活，把好情绪融入工作。

◇朱 媛：今天的事今天办，能办

的事马上办，困难的事想法办，重要的

事优先办，复杂的事梳理办，所有的事

认真办。

—解放军第107医院供稿

前不久，国防大学联合勤务学院举办学习贯彻党的十九大精神知识竞赛，3名文职人员代表各自单位与现役军人同

台竞技，其中徐坤（右二）以总分第三名的成绩获得二等奖。

赵星路摄

谈文论武

家国情怀

岗位寄语数九寒冬练硬功

新年伊始，北疆雪野寒风正劲，解

放军第211医院闻令而动，组织医疗

小分队深入从温区移防部队冬训一

线，一边宣传严寒条件下的卫生防护

知识，一边进行实战救护训练，有效提

高了严寒条件下的卫勤保障能力。

学 潮摄


