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本报讯 范德文、李金春报 道 ：

“我申请到祖国最需要的地方去，到最

艰苦的边疆去服役锻炼”“越是艰苦的

地方，越能锻炼人，我要把青春献给祖

国的边防”……3 月初，安徽省砀山县

55 名大学毕业生预定新兵积极申请

到艰苦地区、边防一线服役。

为 进 一 步 端 正 预 定 新 兵 入 伍 动

机、激发大家到艰苦地区建功立业热

情，该县征兵办利用役前教育训练时

机，采取视频连线家乡立功受奖现役

军人的方式，邀请边防一线官兵代表

为预定新兵讲述个人扎根边防、立足

岗位成长成才的故事，鼓励预定新兵

到边防、海岛接受锻炼和考验。

“亲爱的战友们，大家好，我叫李

金龙，是咱们砀山人。首先请大家看

一段视频，领略一下我国雪域高原美

丽的风光。同时，这里也是我和战友

们执勤巡逻的地方。”视频中，边防官

兵克服恶劣气候条件，在雪域高原用

脚步丈量祖国边境线的画面，引发预

定新兵强烈共鸣。

紧接着，新疆军区某部三级军士

长王洪飞出现在大屏幕上。他告诉大

家，要想成为一名军事素质过硬的士

兵，就要有不怕苦、不服输的顽强拼搏

精神，在训练场上摸爬滚打，勤学苦

练，提高自己的军事技能。

李金龙大学毕业后携笔从戎，主

动申请到边防一线服役，在重大演训

任务中表现出色，先后荣立二等功 1

次、三等功 2 次，从一名战士成长为一

名军官。20 年前，王洪飞怀着“当兵

就要苦，吃苦才能当好兵”的决心，申

请 来 到 高 原 。 他 扎 根 边 防 ，潜 心 学

习钻研，成长为单位的训练骨干和技

术大拿，多次完成上级赋予的重大任

务，并立功受奖。两位先进典型的成

长之路，令全体预定新兵心潮澎湃，敬

佩之情油然而生。大家纷纷表示，要

向家乡的先进典型学习，到部队后立

足岗位，刻苦训练，以优异成绩为家乡

增光添彩。

视频连线结束，该县征兵办因势

利导，组织预定新兵围绕“入伍后怎样

争做一名合格军人”这一主题展开大

讨论，引导大家畅所欲言，谈感受、话

感悟。“作为新时代大学毕业生，理所

当然地应为中华之崛起、为实现党在

新时代的强军目标而努力奋斗。”预定

新兵陈敬峰说，“我们不是温室里的嫩

芽，当兵就要做好吃苦的准备，在军营

这个大熔炉里淬炼成钢。”

灯不拨不亮，理不辩不明。经过

讨论交流，预定新兵扎根军营、建功军

营的信念更加坚定。大学毕业生预定

新兵陈春池说，我决心到最艰苦的地

方去，让青春在祖国边疆绽放。

连日来，该县参加役前教育训练

的预定新兵热情高涨，以昂扬的斗志

全身心投入到训练中，叫响“谁英雄谁

好汉，训练场上比比看”的口号。
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本报讯 魏峰岚、祝光强报道：“专

武干部兼职过多，归根结底是党管武装

工作责任压得不实；民兵训练落实不到

位，关键是个别单位主要领导存在和平

积弊思想……”2 月下旬，贵州省铜仁市

万山区召开党管武装工作述职会，11 个

乡镇、街道党委书记逐一汇报履行党管

武装工作职责情况，谈成绩一笔带过，讲

问题不遮不掩，订举措具体详实，推动新

年度党管武装工作提质增效。

“成绩不讲跑不了，问题不改不得

了。”万山区人武部部长陈明国直言，一

年一度的党管武装工作述职会坚持问

题导向，通过查找问题、剖析原因，压紧

压实乡镇、街道党委书记抓基层武装工

作的第一责任。笔者了解到，为实事求

是反映情况和报告工作，会议召开前，

区委专门下发通知，要求各乡镇、街道

党委书记述职内容紧紧围绕党管武装

工作实际，简要谈成绩，重点讲问题，精

准订措施。

笔者在现场看到，述职时，书记们

主动把自己摆进去，讲一年来所做的工

作，谈个人抓武装工作的不足，剖析思

想根源，体现出强烈的责任意识。有的

坦言，与分管武装工作领导沟通不够经

常；有的表示受限于岗位历练和武装工

作经验不足，开展工作思路不清、招法

不多、成效不好；有的反思，抓武装工作

有时存在凭感觉的现象。各乡镇、街道

“一把手”坚持刀口向内，围绕党管武装

责任落实、应急应战要求，梳理出民兵

新质力量编建质量不高、遂行应急任务

能力欠缺、应急物资库器材不全等 5 大

类 20 多个影响基层武装部和民兵队伍

建设的问题，一项一项核查剖析，一件

一件列出整改时限。

“我们正在研究《加强专职人民武

装干部队伍建设意见》，纠治专武干部

兼职过多的问题”“3 月份组织民兵教

练 员 集 训 ，打 造 5 个 村 民 兵 建 设 示 范

点 ，解 决 民 兵 军 事 训 练 标 准 不 高 的 问

题”“把征兵工作纳入社区、村委绩效考

核内容，解决大学生兵员征集数量少的

问题”……针对 2022 年度本级查找、上

级点评、群众提出的问题，各单位主要

领导逐一说明整改情况和落实举措。

“没有亮出问题的勇气，就不会有

勇 于 纠 正 问 题 的 责 任 担 当 。”走 出 会

场，乡镇、街道党委书记纷纷表示，问

题倒逼让新年度武装工作任务部署方

向清、思路明、目标实，回去后要针对

存 在 的 薄 弱 环 节 ，按 照 整 改 措 施 对 标

对表积极推进。

笔者获悉，该区成立军地联合督导

组，对制订措施推进落实情况进行跟踪

督办，对不能按时完成的提前说明原因

和下一步解决的时限，同时区组织部建

立履职档案，将制订措施完成情况纳入

党委书记政绩考评内容。高楼坪乡党

委书记王宝兴说：“党委书记必须扛起

务军兴武第一责任，聚焦备战打仗，抓

好抓实兵员征集和后备力量建设，打通

落地落实‘最后一公里’。”

贵州省铜仁市万山区坚持问题导向压实党管武装工作责任

讲问题不遮不掩 订举措具体详实

本报讯 田申、陈晓雪报道：“旗委

议军会研究的 6 项重点工作推进情况如

何？”“去年检查考核指出的 3 项问题是

否完成整改？”3 月初，在内蒙古兴安盟

科右前旗党管武装工作考核现场，兴安

军分区政治工作处干事崔维运用党管

武装绩效考核系统，对照评分细则，逐项

与相关单位负责人核实工作落实情况。

考评机制不够完善是制约党管武

装工作成效的一个重要因素。针对这

一实际，兴安盟军地结合形势任务变化

和工作实际，联合制订下发《兴安盟党

管武装工作十六项措施》《旗县市党管

武装绩效考核指标及评价办法》，并研

发党管武装绩效考核系统，采取线上打

分、现场核查的办法，促进党管武装各

项制度落地见效。

兴安盟委组织部通知各旗县市，以

文档、图片、视频等方式，定期上传相关

材料。兴安军分区对照党管武装工作

考核细则，每季度对各单位上传党管武

装材料进行线上打分。针对线上打分

发现的问题，军地联合考核组采取现地

核查的方式，对各旗县市党管武装工作

落实和问题整改情况进行督促检查，提

高党管武装工作质效。

连日来，军地联合考核组深入兴安

盟 6 个旗县市，通过实地查看、个别谈

话、查阅资料等方式，对各单位落实党

管武装制度、履行党管武装职责、加强

党管武装组织领导等方面的 22 项工作

进行检查考评。检查结束，考核组与分

管武装工作领导以及退役军人事务局

领导面对面交流，通报存在问题、提出

整改意见，并听取相关单位对加强和改

进党管武装工作的意见建议。

“线上打分与现地核查相结合，是

对党管武装工作的一次全面‘体检’，导

向性强、精准度高，强化了责任担当，推

动了党管武装工作落到实处。”兴安军

分区领导说。

在军地合力推动下，兴安盟党管武

装工作成效明显。去年以来，盟旗两级

主要领导坚持常态化现场办公，现地解

决 4 类 28 项问题，84 个基层武装部建设

全部达标，涌现出“最美北疆国动人”扎

赉特旗努文木仁女子民兵排、兴安盟察

尔森少年军校等一批先进单位。

内蒙古兴安盟军地联考提升党管武装工作质效

线上打分促落实 现地核查抓整改

第九届全军十大学习成才标兵、陆军某部一级军士长管祥福的儿子管玉鹏即将大学毕业，日前积极报名应征。3月 12日，管祥福来到山东省青岛市崂山区民兵

训练基地，为即将奔赴军营的管玉鹏佩戴“光荣入伍”绶带，勉励他入伍后努力学习、刻苦训练，争做“四有”新时代革命军人。

本报特约通讯员 荣旻湜摄

本报讯 刘金武、刘涛报道：3 月 8

日，黑龙江省密山市军地组织军警民联

合边防巡逻。接到命令后，白鱼湾镇边

防民兵分队快速赶到新建成的边防民兵

执勤器材库，领取器材装备后与边防官

兵一同踏上巡逻路。

“以前参加军地联合巡逻，要到 70

公里外的人武部民兵器材库领取器材装

备，遇到恶劣天气，十分不便。如今，到

新建成的边防民兵执勤器材库只有 6 公

里，保障条件得到改善，执勤巡逻效率明

显提高。”民兵李小伟说。

2022 年，着眼提升边防民兵执勤巡

逻和应急救援能力建设需求，密山市军

地下大力解决边防民兵执勤装备简陋、

先进救援设备和抢险救灾机械缺乏等问

题。他们在白鱼湾镇建设边防民兵执勤

器材库，采取购置、调配、预征等方式配

齐边防民兵执勤装备，扩充通信侦察、应

急救援、抢险机械和生活保障等装备物

资，提升民兵分队指挥通信、观察报知、

勤务行动、应急救援、防汛灭火等能力。

在提升硬件建设的同时，该人武部

根据边防民兵分队担负的任务，科学制

订训练内容，在抓好共同课目训练的基

础上，强化识图用图、观察报知、溺水救

援、灭火救灾等课目训练，提高民兵应对

突发情况的能力。

黑龙江省密山市军地合力提升民兵执勤效能

边防民兵有了执勤器材库

本报讯 文斌、陈磊报道：“学习

雷锋好榜样，忠于革命忠于党……”3

月上旬，四川省营山县人武部干部职

工和文职人员唱着革命歌曲，来到乡

村振兴联系点——西桥镇四路村开展

助民活动。迎着和煦的春风，大家有

的帮村民栽种树苗，有的清除果园杂

草，呈现“人勤春来早、田间耕作忙”的

生动景象。

“子弟兵是我们的亲人，是新时代

的活雷锋，他们用爱民助民的实际行动

为我们播种‘希望’。”该村村民刘双权

说，“去年人武部官兵和民兵帮我种植

100 余亩蜂糖李，还请来技术人员现场

讲解果树种植技术和管理方法，实现了

产业升级换代。”

近年来，该人武部大力弘扬雷锋精

神，在帮扶村深入开展学雷锋共建共育

共治活动，帮助村民发展种植养殖产业，

实施“1+1”捐资助学，培育文明乡风，续

写了人民军队爱人民的时代新篇。

“我家没有劳动力，这段时间帮工

又不好找，正在为春耕发愁时，没想到

民兵志愿者服务队来了。”唐联芳老人

告诉笔者，人武部“学雷锋志愿服务队”

经常帮助缺少劳动力家庭春耕春播、秋

收秋种，为留守老人整理房前屋后、清

扫家中卫生，整治乡村卫生、美化生活

环境，与村民一起推进宜居宜业和美乡

村建设。

连日来，“学雷锋志愿服务队”深入

田间地头发放种植养殖技术手册 300

余份，出动无人机防治小麦病虫害 12

台 次 ，帮 助 村 民 翻 耕 土 地 、园 区 除 草

200 余亩，送化肥种子等农用物资 8 吨，

用实际行动践行雷锋精神。

四川省营山县人武部

田间地头助农忙

3月中旬，辽宁省西丰县组织预定新兵来到“抗联一军三师史实陈列馆”，接

受爱国主义教育。

徐俊斌摄

甘肃省通渭县人武部

严抓役前教育训练

本报讯 孙哲、南建强报道：3 月

中旬，甘肃省通渭县人武部采取“模拟

化组织、正规化训练、封闭式管理”的方

式，严抓预定新兵役前教育训练。他们

通过组织预定新兵体验军营生活、感受

训练管理氛围、了解部队纪律要求，打

牢预定新兵军事素质基础，帮助预定新

兵迈好军旅第一步。

四川省内江市东兴区人武部

开展人居环境整治

本报讯 王伟、李佳珺报道：3 月

初，四川省内江市东兴区人武部组织

200 余名民兵，来到田家镇四方村开展

学雷锋志愿服务活动，进行人居环境整

治。民兵分为多个小组，有的帮村民打

扫卫生、清理房前屋后杂物，有的给村

民理发，有的开展健康咨询、文明乡风

宣讲等活动，打造美丽宜居乡村。

江西省乐平市人武部

严密组织政治考核

本报讯 杨逸之报道：近日，江西

省乐平市人武部联合市公安局、教体

局和乡镇武装部、派出所、卫生院组成

考核小组，严密组织全市体检合格应

征青年进行政治考核。他们严把信息

核查和走访调查关，严格落实责任制，

确保把政治素质过硬的应征青年输送

到部队。

某储备资产管理局

集中培训文职人员

本报讯 王红懿报道：3 月上旬，

西宁联勤保障中心某储备资产管理局

组 织 文 职 人 员 进 行 综 合 能 力 集 中 培

训。他们设置政策法规、基本技能、业

务能力等专题内容，采取专题练与阶段

考、理论灌注与实践攻关相结合的方

式，提高文职人员的综合素质，培养能

够独当一面、一专多能的骨干人才。

征 兵 工 作 进 行 时


