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本报讯 高艳广、记者王根成报
道：12月16日，河南省洛阳市驻军某部
干部胡晓辉的妻子王艳刚办完随军手
续，又接到前往该市外国语学校任教的
通知。连日来，共有 66名像王艳一样
的随军家属实现市区就业安置。截至
目前，洛阳市连续 13年实行指标就业
安置，900余名随军家属走上新岗位。

洛阳是驻军大市，随军家属就业安
置曾经一度困扰着军地领导。为解决
这一难题，洛阳军地在调研论证的基础
上，联合出台《军人随军家属就业安置
办法》，量化市区随军家属就业安置指

标，对随军家属就业安置类型、办理程
序、接收单位责任进行明确，让随军家
属就业安置进入程序化、规范化。

为确保随军家属满意上岗，他们规
定，每年 5、6月份，市人社局提前向驻
军征求就业安置需求，由军分区和市双
拥办统一汇总后报到市人社局，根据岗
位需求会同有关部门编制计划指标，再
以市政府办公室名义下发就业安置计
划指标。

“安置好一个随军家属，就是稳定
一个带兵人，也是稳固一座营盘。”洛阳
市人社局领导说，他们按照专业对口、

就地就近原则指令性安置，如果是企
业、工人身份，政府协调当地央企和市
属企业优先接收，对没有正式工作的，
政府每年拿出一定的公益性岗位定向
招录。

“军人‘后院’关乎部队前线，洛阳
市委市政府以建立硬性规定为抓手，
强力推进随军家属就业安置，鼓舞了
军心士气。”洛阳军分区政委李杏介
绍，他们联合市监察、人社等部门，每
年对各县区进行 1至 2次检查，凡当年
随军家属安置率不到90%的，不得评为

“双拥模范城（县）”；对拒不按计划接

收随军家属的单位，暂停机构编制审
批、人员调动、录（聘）用、职称考试和
评聘等人事审批事项，取消文明单位
评选资格。

“真没想到可以这么快办好随军安
置手续。”某合成旅指导员王浩感慨地
告诉记者，2017年他随部队移防到洛
阳，妻子田梦选择随军。当年底，洛阳
军地领导亲自上门服务，现场办公解决
实际问题，为移防部队追加 20多个随
军家属就业安置名额，田梦随军两个月
后工作也同步“移防”到洛阳，这让王浩
建功军营的劲头更足了。

河南省洛阳市出台硬性规定解决官兵“后院”问题

66名随军家属走上新岗位

军 用 水 壶 、军 用 挎 包 、“ 豆 腐
块”……12月13日，记者走进浙江省桐
乡市濮院镇退役军人服务站，一派“军
营风”扑面而来。几名退役军人或看书
锻炼，或聊聊部队往事、说说家乡新事，
服务站成为镇里千余名退伍老兵的好
去处。

“充满年代感的设计唤起了大家的
军营记忆，成为众多老兵的心灵家园。”
服务站站长朱沉潇指着立功受奖荣誉墙
告诉记者，他们挖掘整理了当地优秀军
人的图片资料，远到参加抗美援朝的老
兵，近到参与抗震救灾、抗洪抢险的年轻
官兵，组成了“最可爱的人”海报墙。

濮院镇以退役军人服务站为“窗
口”，打通联系服务退伍老兵的“最后一
公里”，着力解决退役军人诉求、办事、
优待抚恤等问题，“有事儿就去服务站”
已经成为该镇退役军人的共识。

老兵王彪的父亲患肿瘤多年，服务
站上门为他评定伤残等级，用最快速度
落实补助、优抚慰问；协调浙江省荣军
医院对重点优抚对象下乡巡诊；组织退
役军人专场招聘会，搭建更多就业平
台；开展“八一”老兵篮球赛、观看爱国
影片，丰富退役军人业余生活……翻开
接访记录本，记者看到，服务站成立至
今，共处理了30余件老兵诉求，处理率
达 100%，专业贴心的服务让问题妥帖
解决，让温暖直击人心。

“请大家帮帮这个老兵家庭！”7月
上旬，老兵谢忠武的妻子身患重病，家
里一下陷入困境，服务站工作人员为谢
忠武申请临时救助,还将这一消息发到
朋友圈，请大家伸出援手。“大家积极响
应，你 100元、我 200元，当天就筹集到
万余元善款，解了老兵的燃眉之急。”退
役军人服务站工作人员曹晓丽深有感
触地说。

8月上旬，今年第 9号台风“利奇
马”在浙江省温岭市城南镇登陆，威胁
人民群众的生命财产安全。面对灾情，
老兵梁晓龙主动加入抢险志愿队，紧急
驰援台州；老兵曹飞杰自费成立公益救
援队，购买救援物资支援灾区一线;老
兵胡利强发动退役战友帮助群众灾后
重建……

“党和人民时刻关心着我们，服务
站把我们当亲人，帮我们办实事、解难
题，我们理应承担社会责任。”老兵们纷
纷表示，今后将继续保持军人作风，为
社会和谐稳定贡献一分力量。
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12月13日，第72集团军某新兵旅隆重举行2019年新兵授衔暨入伍宣誓仪式，该旅邀请部分新兵家长参加授衔仪式，共同见证光荣时刻。图为仪式中，参加过边
境作战的战斗英雄、一等功臣尹光忠为儿子尹新宇佩戴军衔。 刘自华摄

近日，海军某部与广东省揭阳市教育局、卫生局等单位共同举办军地联
谊活动，为广大官兵和地方女青年搭建婚恋交友平台。图为官兵向女嘉宾
介绍武器装备。 贾成露摄

本报讯 惠泽宇、记者曹琦报道：
“我们大庄镇民兵干啥都走在前头，这
次考核我们必须要上！”陕西省武功县
大庄镇武装部长刘武是个大嗓门；“我
们小村镇其实不小，有任务还得看我
们的！”小村镇武装干事李艳巾帼不让
须眉。

12月上旬，当上级年度军事训练
考评抽检通知下发到武功县人武部
时，在官兵中掀起波澜，大家激烈讨
论、主动请战。此情此景让县人武部
部长王生海感慨不已，他仍然清晰地
记得，在去年迎考动员会上，气氛冷
清、无人发言，有 3个基层武装干事害
怕受领任务直接请病假，抽签确定迎
检任务后，抽中的垂头丧气，没抽中的
欢呼雀跃。

缘何发生如此大的变化？县人武
部政委王富民讲了一件“尴尬事”：在一
次部党委扩大会上，军事科汇报了备战
打仗问题清单——民兵潜力调查不够
实、编配不够准，参训参演参与大项任
务积极性不够高……还未等汇报完毕，
有人直言不讳：“到底‘不够’在哪里？
找准问题、抓好落实才是真本事。”

一语点醒局中人。找不准问题，拉
不直问号，练兵备战的内在动力从何而
来？为此，该人武部立下铁规——问
题清单不能再以“不够”“有的”等含糊

其辞，必须点到具体人具体事。很快，
一份全新的问题清单摆上桌面：由于
县新兴园区地处两镇交界，武装工作
机构不健全，编配的两名民兵与数据
库不符；无人机侦察分队以担心器材
损坏为由，不敢飞、不会飞的现象比较
普遍；1个镇武装部长长期缺编，导致
人武部整体建设滞后；去年评功评奖
考虑平衡多，指向战斗力建设少，民兵
整组、演习演练名次靠后的3个单位受
到表彰，损害了大家练兵备战的积极
性……记者注意到，清单列出的5个方
面17条问题，条条具体到人和事，个个
指向战斗力建设。

理得清，更要抓得严。该人武部
先后3次召开专题会议，落实地方党委
政府和人武部责任。同时，引入人武
部纪委、县委督查室、县政府督查室

“三位一体”监督落实机制，每周定期
督导检查、会诊难题、跟踪问效、督导
通报，把影响战斗力建设的“问题清
单”变成“效果清单”。

游凤镇一直是武功县民兵建设的
窗口单位，因为担心无人机训练过多损
坏设备而减少了训练强度，导致半年考
核成绩靠后。该人武部没有简单通报
批评，而是分析查找出具体问题，并给
游凤镇增配了一台无人机，此次年终考
核，游凤镇民兵训练成绩总评第一。

陕西省武功县人武部紧盯战斗力抓建设

拉问题清单条条具体到人和事

正值冬至节气，北方天寒地冻，河
南省平舆县辛店乡两路口村村委会里
热闹非凡。一大早，县人武部干部职工
来到村党支部填写《帮扶贫困对象问题
跟踪卡》，并将热水瓶、厚棉被等物品
送到 30户结对帮扶贫困户手中。村支
书高兴地告诉笔者：“人武部接力扶
贫、真心相待焐暖了村民的心！”

近年来，随着部队调整改革，人
武部人员流动较快。但在该部有一
条不成文的规矩：工作要交接，扶贫
不断线。

2017年 6月，人武部副部长李岩转
业到郑州，临走前他最放心不下的就是
结对帮扶的 3户贫困户。为此，他特地
来到贫困户家中，真诚地说：“虽然我
不在平舆工作了，但在新的副部长到任
之前，我仍然是你们的‘亲戚’，有什么

事随时给我打电话！”他是这样说的，
也是这样做的。在办理转业手续、等待
安置工作的 1年多时间，他从郑州往返
平舆十几趟，帮助贫困户核对扶贫档
卡、落实帮扶项目、协调解决资金、宣
传扶贫政策。直到2018年9月，新的副
部长到任，他才安心递交“接力棒”。
时至今日，李岩对口帮扶的贫困户冯玉
英依然清晰地记得当时的情景：“那天
下着瓢泼大雨，听说我病了，他冒着大
雨来给我送药。”

8月27日，新政委调整到位的第二
天，一场别开生面的新老政委交接会在
贫困户家中展开。他们逐一走访了 5
户贫困户，签订责任卡，同贫困户亲切
座谈。老政委胡春雷挨家详细介绍了
贫困户的基本情况、致贫原因、帮扶措
施等。

“党有好政策，致富路上大家帮；民
有大决心，脱贫路上不掉队。我一定接
好精准帮扶的‘接力棒’，一扶到底，群
众不脱贫，我们不收兵！”新任政委曹
英华表示。人武部新老政委在贫困户
家交接工作的做法，一时间在平舆传为
佳话。

据了解，近年来，该人武部先后帮
扶1个贫困村党支部，结对帮扶30户贫
困户，先后投入资金 30多万元，协调各
方资金 200余万元，帮建村党支部、乡
村小学和村医疗室，购买化肥和种子，
所帮扶的贫困户全部如期实现脱贫，受
到当地政府和群众的一致好评。10月
中旬，在北京召开的 2019年全国脱贫
攻坚奖表彰大会暨先进事迹报告会上，
河南省平舆县荣获全国脱贫攻坚奖组
织创新奖。

群众不脱贫，我们不收兵
—河南省平舆县人武部接力扶贫纪事

■杨东周

本报讯 覃达昭、毛峥嵘报道：
“以前在训练中受点小伤或平时有个
头疼脑热，要坐车跑很远到部队体系
医院看病，或者自费在当地医院看病，
现在有了这张医疗保障卡就方便多
了！”12月 17日，地方医疗保障卡发放
仪式在广东省河源军分区举行，战士
于钧杰的一番话，道出了现场 53名官
兵的共同心声。

河源市当地没有驻军医院，就医难
的问题一直困扰着军分区官兵。为破

解这一难题，今年 5月，河源市政府牵
头，市医疗保障局、财政局、退役军人事
务局、卫生健康局等多部门联合出台
《河源军分区现役官兵纳入医疗保障体
系实施意见》。

随后，市医疗保障局会同卫生健康
局用足用活医保政策，将军分区官兵纳
入地方医疗保障体系，参照当地公务员
按城镇职工标准购买基本医疗保险，单
位和个人所需经费全部由市政府解
决。官兵手中的医疗保障卡，是具有电

子凭证、信息记录、自助查询、就医结
算、缴费和待遇领取、金融支付等功能
的智能 IC卡，持有该卡的官兵同时享
有在河源市普通门诊急诊抢救留院观
察、28种门诊特定病种、补充医疗保
险、大病保险等待遇，住院最多可报销
92%的费用，形成了既保大病又保小病
的全面医疗保障体系。

河源市连平县人武部军事科长王
良道，在今年 10月份的体检中发现患
有支气管和肺良性肿瘤，当时他的爱人

怀着二胎，老大在上幼儿园，父母体弱
多病。如果去 100公里外的部队医院
住院手术，家里没人照顾；去当地医院，
又要面临不菲的医疗费用。正当他为
此两难时，得知军分区官兵被纳入地方
医疗保障体系，他的情况住院治疗费用
可以报销60%，当即决定就地就近选择
医院进行治疗。

据了解，自8月份该政策落地实施
以来，已有2名官兵享受到该政策带来
的福利，共节省医疗住院费近4万元。

广东省河源市将军分区官兵纳入地方医保体系

一张医保卡解决官兵就医难

海南省儋州市

推出军人乘车优惠政策
本报讯 柴军、李轩报道：近日，海

南省儋州市推出军人乘车优惠政策，现
役军人及消防救援人员凭本人有效身份
证件，在儋州市乘坐所有海汽儋州分公
司发往省内各地的快车，可享受普通客
车的价格，每张票价优惠 8至 18元。现
已有1100余人次享受到票价优惠。

湖南省保靖县人武部

开展国防教育进校园活动
本报讯 余国槐、周刚报道：12月9

日，湖南省保靖县人武部在该县民族中
学开展国防教育活动。活动分为应急疏
散演练和知识讲座两部分，重点向学生
传授应对自然灾害和突发情况的知识，
培养学生应急避险、自救自护和心理调
适的能力。


